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ΣΛΟΤ 2275/2016
ΘΕΜΑ:

Χαρακτηρισμός Οντοτήτων με βάση το προσωπικό.

ΕΡΩΤΗΜΑ

Θα ήθελα να ρωτήσω σχετικά με το χαρακτηρισμό των οντοτήτων με βάση το προσωπικό.

Στα 10 άτομα που είναι το όριο για τις πολύ μικρές οντότητες, προσμετράτε και το μισθωμένο προσωπικό ή μόνο το άμεσα απασχολούμενο;

ΑΠΑΝΤΗΣΗ

Το θέμα ρυθμίζεται από την παράγραφο 2.4 της ΠΟΛ 1003/2014 , στην οποία αναφέρεται: «Ο μέσος όρος του προσωπικού υπολογίζεται στη
βάση πλήρους απασχόλησης σε ημερήσια και ετήσια βάση, για όλους τους εργαζόμενους που έχουν ή τεκμαίρεται ότι έχουν εργασία έμμισθης
απασχόλησης. Συγκεκριμένα, περιλαμβάνονται οι έχοντες έμμισθη σχέση αλλά και τα πρόσωπα που απασχολούνται με σχέση που
εξομοιώνεται με έμμισθη εργασία, όπως δικηγόροι, λογιστές ή μηχανικοί όταν είναι πλήρους απασχόλησης και ανεξάρτητα του τρόπου που
αμείβονται (π.χ. με τιμολόγιο). Συμπεριλαμβάνονται επίσης οι απασχολούμενοι με μίσθωση από άλλη οντότητα καθώς και οι ιδιοκτήτες
επιχειρηματίες, εφόσον απασχολούνται στην οντότητα και αμείβονται από αυτή».

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΣΛΟΤ
ΤΑ ΜΕΛΗ

Το περιεχόμενο αυτό προστατεύεται από τον νόμο περι πνευματικής ιδιοκτησίας.

Εκτύπωση από την Τραπεζα Φορολογικής Ενημέρωσης από την Epsilon Net.

Συνδρομητής:

Τραπεζα Φορολογικής Ενημέρωσης από την Epsilon Net
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